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El Para. ninfo, 
. un bien 

.cultural 

Ó lllacces~~~v:,d,dd, 
W - •-· Zaragoza ha saca- :::= do· un folleto en 

1- ~ ::::::-: lectura fácil sobre 
· el Paraninfo. 

Z El Paraninfo es ei edificio don 
. de está el rectorado de la Universi 
dad de Zaragoza. 

INTECtRACiON 
es un espacio promovido 
por Fundación CAi, · 
Fundación lbercaja, DFA 
y Plena Inclusión, con el 
objetivo de informar y dar 
voz a los principales 
colectivos de personas con 
discapacidad y 
enfermedad mental y 
sensibilizar a la sociedad · 
sobre la importancia de la 
inteqración. 

El rectorado es el lugar donde 
trabajan las personas que dirigen I El folleto se presentó este martes en el Paraninfo. 

· la universidad. 

El folleto cuenta cómo es el Pa 
raninfo y qué hay en cada planta 
del edificio. · 

El folleto también explica la 
historia y las partes más bonitas 
del edificio. 

En la Universidad de Zaragoza 
se estudia un Máster en Gestión 
del Patrimonio Cultural. 

El patrimonio cultural son las 
obras de arte más importantes de 
un país. Por ejemplo, los monu 
mentos y edificios antiguos. 

Cada año, Plena inclusión Ara 
gón da una formación sobre acce 
sibilidad cognitiva y lectura fácil 
al alumnado del máster. 

La Fundación Ibercaja 
apoya un año más lamarcha 
solidartaAspace Huesca 

Se trata de la XI edición de esta iniciativa que se desarrollará 
. el7 9e mayo y tiene como objetivo dar a conocer al colectivo de 

personas con parálisis y discapacidad cerebral 
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La Fundación Ibercaja colabora 
nuevamente en la celebración de 
la marcha solidaria organizada 
por Aspace Huesca. La iniciativa 
se ha convertido en todo un sím 
bolo del apoyo social al colectivo 
de personas con parálisis y disca 
pacidad cerebral en la provincia. 

La marcha sehderista familiar 
de 18 kilómetros se celebrará este 
año el próximo domingo 7 de ma 
yo y ya tiene abiertas las inscrip 
ciones a través de la página web 
de Aspace Huesca: www.aspa 
cehuesca.org. La inscripción, co 
mo cada año, es gratuita, la dona 
ción voluntaria y el recorrido lle 
gará hasta Huerrios, Banariés y 
Cuarte. 

Con motivo de este apoyo a la 
marcha solidaria, el pasado 14 de 
marzo se celebró el acto de firma 
del Convenio de Colaboración en- 

tre la Fundación Ibercaja y Aspa 
ce Huesca para la edición de este 
año, por parte de José Luis Rodri 
go, director general de Funda 
ción Ibercaja, y Francisco Ratia, 
director de As pace Hu esca. 

Otra de las partes. esenciales · 
de esta jornada son sus más de 
'600 voluntarios, quienes tienen 
un papel indispensable en la Mar 
cha, tanto en la logística como en 
los avituallamientos, la entrega 
de camisetas y en el acompaña 
miento a personas usuarias de la 
entidad. · 

La Marcha Aspace Huesca es 
un acto con gran impacto social 
en Huesca, que supone una opor 
tunidad única para dar a conocer 
al colectivo de personas con pará 
lisis y discapacidad cerebral, y pa 
ra recaudar fondos para un pro 
yecto que contribuya a mejorar la 
calidad de vida de todas estas per 
senas.' 

El lema de este año: 
'Más mayores' 
Cada edición, la Marcha persigue 
la inclusión de estas personas de 
todas las edades, así como sensi 
bilizar a la sociedad para favore 
cer la normalización. El lema de 
este 2023 es Más mayores, centrado 
de esta forma ·en los usuarios de 
Aspace Huesca más longevos, al 

. gunos de los cuales, forman parte 
de la entidad desde sus inicios ha 
ce más de 40 años. 

Creación de una residencia 
para 15 personas en Huesca 
Este año, gracias a la celebración 
de la XI Marcha As pace Huesca y 
a todos sus colaboradores, se ha 
rá posible el inicio de un proyec 
to de Residencia vivienda para 
15 personas situada en el Casco 
Urbano de la capital altoarago 
nesa. Se trata de una acción esen 
cial para dar respuesta a_ una de 

Gracias a esta formación, los 

~•Dfa 
Fundación 

Con, por y para las personas 
con discapacidad 

-las principales preocupaciones. 
de las familias que tienen un hi 
jo o hija con parálisis o discapa 
cidad cerebral y en situación de 
dependencia: el saber que ocu 
rrirá con sil familiar en el mo 
mento en que ellos no puedan 
cuidarlo. • · 

Aspace Huesca es una asocia 
ción sin ánimo de lucro creada 
en 1979 por un grupo de fami 
lias. En la actualidad atiende a 
180°p'er:sonas en todas las etapas 
vitales de toda la provincia os- 

José luis Pornarón, 9. Zaragoza 
Aragón, 3. Huesca 
Ripalda, 5. Teruet 

~.fundaclondfa.es 
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Con la colaboración de: • a·edt@ Plena 
inclusión 
Aragón 

,• 

etundacfón 
CAJA INMACULADA■ 

Fundación ~ 
iberca¡a~ 

estudiantes han hecho el folle 
to sobre el Paraninfo en lectura 
fácil. 

La comisión de accesibili 
dad cognitiva de Plena inclu 
sión Aragón ha revisado y vali 
dado la lectura fácil del folle 
to. 

Gracias al folleto, ahora es 
más fácil comprender por qué 
el Paraninfo es una parte muy 
importante del patrimonio 
cultural de Zaragoza. 

Este folleto es el primero de 
la Colección Lectura Fácil Uni- - 
zar. 

Cada año se publicará un 
nuevo folleto en lectura fácil · 
sobre el patrimonio cultural 
de la Universidad de Zarago- 

· za. 

FUNDACIÓN DFA 

Burgos 
y Alicante, 
destinos de 
vacaciones 

· La Semana Santa volvió a ser esé pe 
riodo de vacaciones accesibles que 
tanto desean los usuarios y usuarias 
de los centros de actividades socio 
culturales de la Fundación Dfa y la 
Fundación Instituto para la Integra 
ción Social (FIIS). 

Hasta la localidad alicantina de 
Moraira, a orillas del mar Mediterrá 
neo, se desplazó el pasado jueves el 
grupo del Centro Cultural y Recrea 
tivo ( CCR) formado por 16 personas. 
con discapacidad fisica, acompaña 
das por siete voluntarias y dos técni- 

El grupo del CCR, junto al Museo Arqueológico de Elche. 

cos. Juntos aprovecharon para hacer 
una parada en Sagunto y realizar 
una visita guiada por el municipio 
valenciano. • 

Al día siguiente la actividad se 
trasladó hasta Elche, con tiempo pa 
ra empaparse de historia en el Mu 
seo Arqueológico yde las tradiciones 
de la zona en el Museo de la Festa. El 

sábado hubo tiempo para relajarse 
en la playa y el domingo, día de re 
greso, disfrutaron de una visita tea 
tralizada al Palacio Ducal de Gandía. 

Un destino de interior fue el lu 
gar elegido por el grupo del Centro 
de Tiempo Libre (CTL). 29 personas 
con discapacidad intelectual, cinco 
voluntarias y una técnica establecie- 

ron la Granja Escuela de Arlanzón 
(Burgos) como centro de operacio 
nes, tras una parada para descansar 
del autobús visitando Calahorra. El 
plato fuerte del viernes fue la asis 
teñcia al yacimiento de Ata puerca, 
donde echar la mirara atrás y ver có 
mo era la vida hace cientos de miles 
de años. 

El sábado se desplazaron hasta 
Burgos, para seguir echando la visa 
atrás en el Museo de la Evolución 
Humana y, ya porla tarde, visitar la 
Catedral. 

Como es habitual, el programa 
se completó con juegos, veladas IJ.OC 
turnas y, sobre todo, con momentos 
de buen ambiente y de convivencia. 

Estas actividades están impulsa 
das por la Fundación Dfa y Funda- . 
ción Instituto para la Integración So 
cial (FIIS) dentro del programa Pro 
moción del asociacionismo juvenil 
impulsado por el Instituto Aragonés 
de Juventud (lAJ). = 

SERVICIO ESPECl,0.L 

cense, con parálisis cerebral o 
· discapacidades afines, 

La Fundación Ibercaja de 
sarrolla desde hace más de 
146 años su labor con el com 
promiso de estar al lado de la 
sociedad y colaborar en las si 
tuaciones más necesarias. Un 
eje transversal a toda su activi 
dad, desde la que se continúa 
impulsado el desarrollo de las 
personas y una igualdad de 
oportunidades para toda la 
sociedad.ss 

20 años de inclusión laboral en Itainnova 
.. 

Paola Picazo, con síndrome de Down, lleva dos décadas trabajando en el Instituto 
Tecnológico deAraqón y reconoce que su situación laboral no es lo habitual ...._ . 
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Paola Picazo Quiles acaba hacer 
un curso de competencias digita 
les en Plena inclusión Aragón, y 
asegura que se le da «muy bien» 
todo lo relacionado con las tecno 
logías de la información. De he 
cho, ya tiene una larga relación 
con el ordenador, pues lleva casi 
20 años trabajando en Itainnova, 
el Insrituto Tecnológico de Ara 
gón (ITA). Aunque cree que esta 
formación le ayudará a reforzar y 
actualizar los conocimientos que 
ha ido adquiriendo en sus casi 
dos décadas.de experiencia. 

Comenta que su función ~n el 
ITA es «ayudar al departamento 
de recursos humanos, que gestio 
na las nóminas y todo lo relacio 
nado con los trabajadores. Esca 
neo documentos de expedien 
tes». Reconoce que, al principio, 
lo que más le costó cuando entró 
a trabajar fue «conocer a la gen 
te». Sin ·embargo, ahora «que ya 
los conozco a todos», lo que más 
le gusta de su trabajo es poder 
proporcionar a sus compañeros y 
compañeras «información im 
portante» que les ayude en su de 
sempeño laboral. 

_ -.::.:.:c;-.,;;;...~.·~~-~~C/:_S~E~IA: 

- 

Plena 
inclusión 

Sabe que su situación laboral 
no es la norma entre las personas 
con discapacidad mtelectual, 
consciente de que el suyo es un . 
colectivo que no lo tiene nada fá 
cil a la hora de encontrar un em 
pleo. «Tengo mucha suerte. Fue 
mi primer trabajo, y sigo en él 
tantos años después». Quiere 

_..,. 

Paola Picazo, juntó al centro de formación de Plena inclúsión Aragón. 

transmitir un mensaje de con 
fianza a otras personas con disca 
pacidad, y les anima a JJ.O deses 
perar en su búsqueda de empleo. 
«Que no se rindan, y luchen hasta 
conseguir sus sueños», enfatiza. 

Eso sí, tiene muy claro que, 
por mucho que luchen, la socie 
.dad también tiene que poner de 

B_ 
i:tnW y 

Plena 
inclusión 
Aragón 

su parte. No solo dándoles la 
oportunidad de trabajar, sino 
también teniendo en cuenta que, 
para que este colectivo pueda go 
zar de una plena inclusión social 
y laboral, «necesitamos que todo 

· sea más fácil de entender, más ac 
cesible». 

En su tiempo libre, a Paola le 
gustan «mucho el cine y el tea 
tro», pero no solo como especta 
dora. En el centro de tiempo libre · 
que la Fundación para la Integra 
ción Social gestiona en el barrio 
zaragozano de Vadorrey; forma 
parte de un grupo teatral, y están 
preparando una función para el 
final del curso. · 

Además, los lunes participa 
en una actividad de cine. «Graba 
mos cortometrajes», explica, «y 
me gusta mucho salir ante la cá 
mara y escribir guiones». Ahora 
mismo tiene entre manos la es 
critura de «una historia sobrena 
tural, sobre una familia en la que 
uno de sus miembros resucita 
tras morir». Paola cree que hacer 
cine y teatro también 1~ ayudan a 
mejorar a la hora de hablar en 
públicoy de desenvolverse en la · 
sociedad, incluyendo el ámbito 
Iaboral.ss 

C/ Joáquina Zamora, 4 Bajos 
976 738581 

50018 Zaragoza 
info@plenaiñclusionaragon.com 
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